Stanovy Komitétu českého TenSingu (KČT)

Obecná ustanovení:
· Komitét českého TenSingu (KČT) je odborná komise zřízená vnitřní směrnicí YMCA DAP o.s.
· stanovy KČT vytváří, popřípadě pozměňuje výbor YMCA DAP o.s.
· výbor YMCA DAP o.s. hodnotí, kontroluje a schvaluje činnost KČT

Složení KČT:

· KČT je tvořen minimálně třemi (3) plnoprávnými členy a TenSingovým (TS) sekretářem YMCA DAP o.s., jehož přítomnost je nutná k usnášeníschopnosti skupiny (toto ustanovení platí, pokud je funkce TenSingového sekretáře zřízena)

· členy KČT mohou být pouze činní členové YMCA (doporučeno, aby se jednalo o vedoucí TS skupin)
· členy KČT jmenuje na dvouleté (2) funkční období výbor YMCA DAP o.s.
· výbor YMCA DAP o.s. má právo kdykoliv jednotlivé členy i celý KČT odvolat

· členové KČT mají právo podat demisi
· své demise členové KČT předávají předsedovi výboru YMCA DAP o.s.
· výbor YMCA DAP o.s. je povinen po demisi / odvolání člena KČT doplnit stav KČT na plný počet členů do devadesáti (90) kalendářních dní
Kompetence členů KČT:

· výbor YMCA DAP o. s. má právo navrhnout jmenovaným členům KČT způsob rozdělení kompetencí a funkcí

· rozdělení kompetencí a funkcí v rámci KČT probíhá na základě vnitřní dohody členů KČT s přihlédnutím k návrhu výboru YMCA DAP o.s.
· KČT využívá k řešení problémů, rozdílných názorů a neshod demokratického způsobu hlasování (případně možnost odvolání k výboru YMCA DAP o.s.)

Vztah KČT k YMCA DAP:

· KČT je poradním programovým orgánem výboru YMCA DAP o.s.
· KČT spolupracuje s TS sekretářem (pokud je tato funkce zřízena), který je členem KČT
· rozhodnutí KČT v programové oblasti jsou pro YMCA DAP o.s. závazná. Pokud se ovšem ukáže, že z důvodů finančních, personálních nebo materiálních není možné rozhodnutí KČT naplnit, je výbor YMCA DAP o.s. oprávněn požádat KČT o revizi
· rozhodnutí YMCA DAP o.s., která se zásadním způsobem dotýkají programové oblasti, nejsou do schválení KČT závazná (schválení probíhá přiložením vlastnoručního podpisu jednoho plnoprávného člena KČT)
· KČT je povinen každý rok do třicátého prvního prosince (31. 12.) předložit výboru YMCA DAP o.s. Výroční zprávu KČT, která obsahuje materiály o činnosti KČT, o činnosti TS skupin fungujících pod záštitou YMCA DAP o.s.,      o TS aktivitách, které se uskutečnily během posledního roku pod záštitou YMCA DAP o.s., o fungování a vývoji TS hnutí v ČR
Vztah KČT a TS skupin:
· KČT je v pravidelném kontaktu s TS skupinami (respektive s TS vedoucími)

· KČT je orgánem kam mohou směřovat vedoucí jednotlivých TS skupin své nápady, podněty a stížnosti týkající se programové části českého tensingového hnutí
· jednou (1) ročně (doporučeno v rámci tensingového festivalu) se setkají zástupci (pověření vedoucí) všech TS skupin

· zástupci TS skupin přednesou zprávu o své činnosti během posledního roku (souhrn těchto zpráv poslouží jako podklad pro tvorbu Výroční zprávy KČT)
· součástí setkání je i diskuze nad vývojem českého tensingového hnutí

· setkání KČT a zástupců TS skupin řídí členové KČT, kteří zajišťují i duchovní úvod

Úkoly a pravomoci KČT:
· programové vedení českého tensingového hnutí
· zefektivňovat, zdokonalovat a modifikovat k větší funkčnosti programovou náplň českého tensingového hnutí
· při své práci vychází ze Standardu tensingové práce, svých zkušeností, zkušeností organizátorů minulých akcí, návrhů a požadavků TS vedoucích, podnětů a hodnocení jednotlivých TenSingářů

· je v pravidelném kontaktu s TS skupinami (respektive s TS vedoucími)

· zajišťuje jednou ročně školení TS vedoucích
· podporuje regionální spolupráci TS skupin

· vytváří nové aktivity, které odrážejí potřeby a přání jednotlivých TS skupin

· volí vedoucí a zodpovědné osoby aktivit YMCA DAP o.s.
· zaujímá stanoviska k minulým aktivitám YMCA DAP o. s., která je vedoucí příštího ročníku povinen respektovat a v programu zohlednit

· hodnotí uplynulé období v českém tensingovém hnutí, nezáleží přitom na tom, zda akce byla pořádána YMCA DAP o.s. nebo jinou organizací, pokud se jí účastnily min. tři (3) TS skupiny
· pro výbor YMCA DAP o.s. vypracovává Výroční zprávu KČT
· KČT je povinen informovat o svých rozhodnutích TS skupiny i výbor YMCA DAP o.s. (minimálně prostřednictvím webu www.tensing.cz)

Závěrečná ustanovení:
· tyto stanovy nemají charakter právní listiny, jsou vnitřní směrnicí YMCA DAP o.s. Je ale na dobré vůli všech, aby se jimi pro zdar společného úsilí, řídili
· nabudou platnosti dnem schválení na schůzi výboru YMCA DAP o.s.
· tyto stanovy nabývají platnosti: 

12. 6. 2010  v  Praze
· podpisy statutárních členů YMCA DAP:

· razítko YMCA DAP o.s. 
Přílohy:
Doporučení pro KČT:
· při své práci vycházet ze znalosti Stanov YMCA DAP o.s., doporučení TS sekretáře a členů Výboru YMCA DAP o.s.
· při své práci brát v zřetel fungování a rozvoj celosvětového tensingového hnutí

· při své práci využívat možností tensingového webu www.tensing.cz

· vytvářet své asistenty a asistenční skupiny, kterým mohou svěřit vykonání svých rozhodnutí (asistenti KČT mohou na doporučení KČT uzavřít Dobrovolnickou smlouvu s YMCA DAP o.s., pokud to bude situace vyžadovat)

· svá zásadní rozhodnutí podávat v písemné podobě stvrzené podpisy všech členů KČT

· školení TS vedoucích pořádat na konci zimy / začátku jara

· volbu osob a vedoucích aktivit YMCA DAP o.s. stvrzuje alespoň jeden statutární zástupce YMCA DAP o.s. svým souhlasem
· vytvořit univerzální šablonu dotazníku pro TenSingáře a tensingové vedoucí, která by byla využívána při větších celorepublikových akcích, kde by mohli vyjadřovat své hodnocení akce
